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Module 3: Soutenir votre
association de bibliothèque

Diapositives : Introduction
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• Ce module vise à développer des stratégies de fonctionnement à 
long terme et la durabilité de votre association de bibliothèque. Il 
propose des idées sur les différentes fonctions et activités qui 
peuvent être entreprises par votre association pour veiller à sa 
viabilité à long terme.

• Ce module explore la manière dont ces facteurs contribuent à la 
viabilité de votre association, en notant que le développement des 
fonctions et des stratégies doit toujours tenir compte de 
l’environnement et des circonstances de votre association.

• Les exemples utilisés proviennent des expériences d’une gamme 
diverse d’associations de bibliothèques.

Objectif  du module
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• Faire montre d’une compréhension de la signification et de l’importance de la viabilité pour les 
associations de bibliothèques et des principales capacités organisationnelles pour veiller à la viabilité à 
long terme.

• Identifier les stratégies de gouvernance, de structure et de direction qui sont importantes pour la 
viabilité de votre association de bibliothèques et élaborer une liste de stratégies pour votre association.

• Faire montre d’une compréhension des stratégies de gestion des ressources (financières, en personnel et 
infrastructure) qui sont importantes pour assurer une association de bibliothèques viable et les appliquer 
à votre association.

• Faire montre d’une compréhension du rôle dela planification pour veiller à la viabilité et élaborer des 
stratégies de planification pour votre association.

• Faire montre d’une compréhension du rôle de l’évaluation pour veiller à la viabilité et par le biais de 
l’utilisation d’exemples, élaborer un ensemble d’indicateurs et de mesures de performance pour évaluer 
l’impact et la réussite de votre association.

• Identifier des stratégies et des approches de communication qui sont importantes pour le 
développement d’une association viable et élaborer un plan pour votre association.

• Analyser et discuter l’importance de la gestion du changement pour le développement d’une association 
de bibliothèques viable et appliquer ces concepts à un domaine de changemnt dans votre association.

Résultats pour les participants
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• Que feriez-vous si vous trouviez une baguette magique 
qui vous permet de changer deux activités liées au travail 
(liées à votre travail ou à votre rôle au sein de leur 
association). Quelles seraient ces activités et pourquoi 
feraient-elles la différence ? 

• Que souhaitez-vous retirer de l’atelier ?   
• Chaque personne doit se présenter à la personne d’à côté 

et donner les réponses à ces questions.

Pour briser la glace


